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Приказ 

__________           № ______ 

г. Ростов-на-Дону 

 

Об утверждении состава Рабочей группы по реализации психолого-

педагогического и культурологического проекта по изучению истории 

Донского края «Музей без границ» 

ГКОУ РО «Ростовская санаторная школа-интернат № 28» 

и утверждении Положения о деятельности Рабочей группы 

С целью вовлечения подростков в активную экскурсионную деятельность, 

способствующую развитию патриотизма, гражданской позиции и социальной 

активности, сохранения исторической памяти, воспитания поколения, осознающего 

свою роль в обществе, готового помогать другим и отстаивать свои ценности 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Утвердить 

1.1. Состав Рабочей группы по реализации психолого-педагогического и 

культурологического проекта по изучению истории Донского края «Музей без 

границ» ГКОУ РО «Ростовская санаторная школа-интернат № 28» (далее — рабочая 

группа, ОУ) согласно приложению 1. 

1.2. Положение о деятельности рабочей группы согласно приложению 2. 

2. Контроль исполнения приказа возложить на заместителя директора по УВР 

В.А. Осипову. 

 

Приложение 1 в 1 экз. на 1 с. 

Приложение 2 в 1 экз. на 5 с. 

 

Директор         Т.Л. Воронько 

М.П. 

 

 



С приказом ознакомлены: 

В.А. Осипова 

М.В. Казьмина 

О.В. Миргород 

И.Е. Новрузова 

И.А. Середа 

И.А. Попова 

Е.Е. Марченко 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Приложение 1 к приказу от ______________ № ______ 
 
 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор        

ГКОУ РО «Ростовская санаторная 

школа-интернат № 28» 

_____________ /Т.Л. Воронько/ 
 
  

Состав Рабочей группы по реализации психолого-педагогического 
и культурологического проекта 

по изучению истории Донского края 
«Музей без границ» 

ГКОУ РО «Ростовская санаторная школа-интернат № 28» 



 
 

  

Председатель Рабочей группы - Воронько Татьяна Леонидовна, директор  

ГКОУ РО «Ростовская санаторная школа-интернат № 28» 

 

Члены Рабочей группы 

Осипова Вера Александровна - заместитель директора по УВР, 

руководитель “Центра дистанционного образования детей-инвалидов”, 

Казьмина Марина Владимировна, заместитель директора по УВР, 

Миргород Ольга Владимировна, заместитель директора по УВР, 

Середа Ирина Анатольевна, заместитель директора по УВР, 

Новрузова Ирина Евгеньевна, заместитель директора по УВР, 

Попова Ирина Александровна, методист, 

Марченко Елена Евгеньевна, учитель истории и обществознания, экологии, химии 

Сотрудники музеев (по-договоренности), 

Тьюторы, педагоги-психологи, учителя-дефектологи (по-договоренности) 

 

Секретарь Рабочей группы 

Марченко Елена Евгеньевна, учитель истории и обществознания, экологии, химии 

Приложение 2 к приказу от ____________ № ___ 

  

УТВЕРЖДАЮ 

Директор        

ГКОУ РО «Ростовская санаторная 

школа-интернат № 28» 

_____________ /Т.Л. Воронько/ 
  

  

  

  

 

 

Положение 

о психолого-педагогическом и культурологическом проекте 

по изучению истории Донского края 

«Музей без границ» 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

г. Ростов-на-Дону 

 

 

Положение о психолого-педагогическом и культурологическом проекте по 

изучению истории Донского края «Музей без границ» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и деятельности 

психолого-педагогического и культурологического проекта по изучению истории 

Донского края “Музей без границ” (далее – Проект). 

1.2. Проект реализуется с целью сохранения, изучения и публичного представления 

музейных предметов и музейных коллекций, связанных с историей Донского края, 

образованием, культурой, наукой и искусством. 

1.3. Деятельность в рамках Проекта осуществляется на основе Конституции 

Российской Федерации, Закона РФ “Об образовании”, закона РФ "О Музейном 

фонде Российской Федерации и музеях в Российской Федерации", иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Школы, 

настоящим Положением. 

1.4. Проект осуществляет свою деятельность на основе принципов гласности, 

доступности, научности, историзма и культурной ценности. 



1.5. Проект направлен на создание комфортной образовательной среды для детей с 

инвалидностью и ограничениями здоровья, способствующей формированию 

полноценной социальной активности и гармоничному развитию личности, на 

пробуждение устойчивого интереса к краеведению, обогащение знаниями в данной 

сфере, значительное расширение общего кругозора школьников. Через активную 

экскурсионную деятельность проект воспитывает сознательных граждан страны, 

патриотически настроенных жителей своей малой родины, искренне любящих и 

ценящих свою территорию проживания. 

 

2. Цели и задачи Проекта 

 

2.1. Основной целью является обеспечение равных возможностей участия каждого 

ребенка в изучении богатой культуры и исторического наследия региона путем 

организации интерактивных занятий, выездных мероприятий и дистанционных 

образовательных форматов и создание благоприятных условий для всестороннего 

нравственного развития и личностного роста учащихся с ОВЗ и/или инвалидностью, 

формировании у них богатого социального опыта посредством изучения истории 

родного края. 

2.2. Основные задачи проекта: 

- Обеспечение доступности культурного пространства музея и исторических 

объектов; 

- Формирование у учащихся позитивного отношения к своему краю и чувство 

гордости за историю и достижения своего народа; 

- Развитие познавательной мотивации и творческих способностей участников 

проекта; 

- Повышение уровня осведомленности о событиях прошлого и традициях донской 

земли; 

- Организация инклюзивного образовательного процесса; 

- Воспитание уважения друг к другу среди сверстников различных социальных 

групп. 

 

3. Целевая аудитория проекта 

 

Основная целевая аудитория проекта — учащиеся ГКОУ РО "Ростовская санаторная 

школа-интернат № 28" структурного подразделения "Центра дистанционного 

образования детей-инвалидов, нуждающихся в обучении на дому" (ЦДО), 

проживающие в разных населенных пунктах Ростовской области: городах, селах, 

поселках, хуторах и станицах. Многие из них из-за состояния здоровья и 

удаленности от культурных центров лишены возможности посещать музеи и 

участвовать в офлайн-мероприятиях. 

 

Проект также охватывает: 

-выпускников ЦДО прошлых лет, сохранивших интерес к культурно-историческому 

просвещению; 



-студентов с ОВЗ из средних профессиональных учебных заведений, которые 

выразили желание присоединиться к онлайн-экскурсиям. 

 

4. Сроки реализации Проекта 

Бессрочно. 

 

5. Организация деятельности проекта 

 

5.1. Проект реализуется в рамках сотрудничества с Государственным бюджетным 

учреждением культуры Ростовской области (ГБУК РО) «Азовский историко-

археологический и палеонтологический музей-заповедник имени А.А. Горбенко», 

другими музеями Ростовской области, ЮФО. (Далее-музей-заповедник). 

5.2. Руководителем Проекта является директор ГКОУ РО “Ростовская санаторная 

школа-интернат № 28” (далее - ОУ). Куратором Проекта и организатором проектной 

деятельности в рамках ОУ является Рабочая группа. 

5.3. Деятельность Проекта осуществляется на основе плана работы, составленного 

руководителем музея совместно с директором ОУ, исходя из учебно-

воспитательных задач ОУ. 

5.4. Музей организует специальные онлайн-экскурсии для участников проекта, 

адаптированные под возможности детей с ОВЗ и/или инвалидностью; предоставляет 

виртуальные туры, фотоматериалы, видео лекции и другие цифровые ресурсы для 

включения в программу проекта «Музей без границ». 

5.5. Сотрудники музея консультируют организаторов проекта по историческим и 

краеведческим вопросам, помогают в разработке сценариев экскурсий. 

Проводят обучающие вебинары, круглые столы для педагогов и волонтеров по 

работе с детьми с ОВЗ и/или инвалидностью в музейной среде. 

5.6. Организация тематических недель, приуроченных к памятным датам, с участием 

музейных специалистов. 

Проведение интерактивных викторин, выставок, конкурсов и мастер-классов на 

основе материалов музея-заповедника. 

5.7.  В рамках Проекта проводится не менее одной онлайн-экскурсии в месяц. В 

ходе каждой экскурсии учащимся предоставляется возможность осуществить 

обратную связь с экскурсоводом и задать интересующие вопросы по теме, 

поделиться впечатлениями.  

Проект представляет собой уникальную возможность обеспечить каждому ребенку 

равный доступ к историческому наследию региона, обогатить внутренний мир детей 

и подростков духовно-нравственными ценностями, способствовать интеграции 

молодежи в жизнь общества. 

5.8. Анонсы мероприятий проекта публикуются на официальных ресурсах музея-

заповедника (сайт, соцсети), ОУ, что расширяет аудиторию. Совместные 

публикации в СМИ о значимости инклюзивного культурного просвещения. 

5.9. Перспективы развития: 

-Расширение круга партнеров (другие музеи Ростовской области и Южного 

федерального округа). 

-Встречи с интересными людьми (историки, реставраторы, художники). 



-Реализация совместных грантовых проектов для развития инклюзивных технологий 

в музейной педагогике. 

5.10. Основные направления работы в рамках Проекта 

1. Виртуальные экскурсии: 

- Тематические онлайн-туры по экспозициям музеев-партнеров; 

- Интерактивные лекции с научными сотрудниками и хранителями фондов; 

- Выездные виртуальные экскурсии по историческим местам. 

2. Образовательные программы: 

- Циклы занятий по археологии, палеонтологии и краеведению. 

3. Культурно-просветительские события: 

- Онлайн-квизы и викторины на основе музейных коллекций; 

- Творческие конкурсы, выставки, проекты. 

4. Научно-практические мероприятия: 

- Круглые столы, вебинары по вопросам доступной музейной среды; 

- Обучающие семинары для педагогов и родителей. 

 

6. Информационная открытость 

 

6.1. Проект обеспечивает прозрачность и доступность информации через 

следующие официальные ресурсы: 

Официальные площадки публикаций: 

Сайт Азовского музея-заповедника 

Анонсы и отчеты о проведенных экскурсиях размещаются на сайте ГБУК РО 

«Азовский историко-археологический и палеонтологический музей-заповедник им. 

А.А. Горбенко» (https://азовский-музей.рф), других музеев Ростовской области, 

ЮФО. 

Размещение информации на сайте ГКОУ РО "Ростовская санаторная школа-

интернат №28" (школа28-ростов.рф), на странице школы в мессенджере Telegram 

(t.me/school28rostov). 

6.2. Принципы информационной политики: 

Регулярность – анонсы экскурсий и отчеты публикуются системно. 

Доступность – информация размещается на проверенных ресурсах, включая сайты 

учреждений-партнеров. 

Достоверность – все материалы согласуются с организаторами и партнерами. 

6.3. Перспективы развития: 

- Расширение присутствия в соцсетях (создание отдельного Telegram-канала или 

группы ВКонтакте). 

- Размещение информации на региональных образовательных порталах для 

привлечения новых участников. 

 

7. Заключительные положения 

 

7.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом учреждения, 

принимается на Педагогическом совете и утверждается приказом директора 

учреждения. 

about:blank


7.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются 

в письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской 

Федерации. 

7.3. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Приказ от _____________ № ____ 

 

Директор        

ГКОУ РО «Ростовская санаторная 

школа-интернат № 28» 

_____________ /Т.Л. Воронько/ 
  

  

  

  

 

 



Положение 

о психолого-педагогическом и культурологическом проекте 

по изучению истории Донского края 

«Музей без границ» 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

г. Ростов-на-Дону 

 

 

Положение о психолого-педагогическом и культурологическом проекте по 

изучению истории Донского края «Музей без границ» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и деятельности 

психолого-педагогического и культурологического проекта по изучению истории 

Донского края “Музей без границ” (далее – Проект). 

1.2. Проект реализуется с целью сохранения, изучения и публичного представления 

музейных предметов и музейных коллекций, связанных с историей Донского края, 

образованием, культурой, наукой и искусством. 

1.3. Деятельность в рамках Проекта осуществляется на основе Конституции 

Российской Федерации, Закона РФ “Об образовании”, закона РФ "О Музейном 



фонде Российской Федерации и музеях в Российской Федерации", иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Школы, 

настоящим Положением. 

1.4. Проект осуществляет свою деятельность на основе принципов гласности, 

доступности, научности, историзма и культурной ценности. 

1.5. Проект направлен на создание комфортной образовательной среды для детей с 

инвалидностью и ограничениями здоровья, способствующей формированию 

полноценной социальной активности и гармоничному развитию личности, на 

пробуждение устойчивого интереса к краеведению, обогащение знаниями в данной 

сфере, значительное расширение общего кругозора школьников. Через активную 

экскурсионную деятельность проект воспитывает сознательных граждан страны, 

патриотически настроенных жителей своей малой родины, искренне любящих и 

ценящих свою территорию проживания. 

 

2. Цели и задачи Проекта 

 

2.1. Основной целью является обеспечение равных возможностей участия каждого 

ребенка в изучении богатой культуры и исторического наследия региона путем 

организации интерактивных занятий, выездных мероприятий и дистанционных 

образовательных форматов и создание благоприятных условий для всестороннего 

нравственного развития и личностного роста учащихся с ОВЗ и/или инвалидностью, 

формировании у них богатого социального опыта посредством изучения истории 

родного края. 

2.2. Основные задачи проекта: 

- Обеспечение доступности культурного пространства музея и исторических 

объектов; 

- Формирование у учащихся позитивного отношения к своему краю и чувство 

гордости за историю и достижения своего народа; 

- Развитие познавательной мотивации и творческих способностей участников 

проекта; 

- Повышение уровня осведомленности о событиях прошлого и традициях донской 

земли; 

- Организация инклюзивного образовательного процесса; 

- Воспитание уважения друг к другу среди сверстников различных социальных 

групп. 

 

3. Целевая аудитория проекта 

 

Основная целевая аудитория проекта — учащиеся ГКОУ РО "Ростовская санаторная 

школа-интернат № 28" структурного подразделения "Центра дистанционного 

образования детей-инвалидов, нуждающихся в обучении на дому" (ЦДО), 

проживающие в разных населенных пунктах Ростовской области: городах, селах, 

поселках, хуторах и станицах. Многие из них из-за состояния здоровья и 

удаленности от культурных центров лишены возможности посещать музеи и 

участвовать в офлайн-мероприятиях. 



 

Проект также охватывает: 

-выпускников ЦДО прошлых лет, сохранивших интерес к культурно-историческому 

просвещению; 

-студентов с ОВЗ из средних профессиональных учебных заведений, которые 

выразили желание присоединиться к онлайн-экскурсиям. 

 

4. Сроки реализации Проекта 

Бессрочно. 

 

5. Организация деятельности проекта 

 

5.1. Проект реализуется в рамках сотрудничества с Государственным бюджетным 

учреждением культуры Ростовской области (ГБУК РО) «Азовский историко-

археологический и палеонтологический музей-заповедник имени А.А. Горбенко», 

другими музеями Ростовской области, ЮФО. (Далее-музей-заповедник). 

5.2. Руководителем Проекта является директор ГКОУ РО “Ростовская санаторная 

школа-интернат № 28” (далее - ОУ). Куратором Проекта и организатором проектной 

деятельности в рамках ОУ является Рабочая группа. 

5.3. Деятельность Проекта осуществляется на основе плана работы, составленного 

руководителем музея совместно с директором ОУ, исходя из учебно-

воспитательных задач ОУ. 

5.4. Музей организует специальные онлайн-экскурсии для участников проекта, 

адаптированные под возможности детей с ОВЗ и/или инвалидностью; предоставляет 

виртуальные туры, фотоматериалы, видео лекции и другие цифровые ресурсы для 

включения в программу проекта «Музей без границ». 

5.5. Сотрудники музея консультируют организаторов проекта по историческим и 

краеведческим вопросам, помогают в разработке сценариев экскурсий. 

Проводят обучающие вебинары, круглые столы для педагогов и волонтеров по 

работе с детьми с ОВЗ и/или инвалидностью в музейной среде. 

5.6. Организация тематических недель, приуроченных к памятным датам, с участием 

музейных специалистов. 

Проведение интерактивных викторин, выставок, конкурсов и мастер-классов на 

основе материалов музея-заповедника. 

5.7.  В рамках Проекта проводится не менее одной онлайн-экскурсии в месяц. В 

ходе каждой экскурсии учащимся предоставляется возможность осуществить 

обратную связь с экскурсоводом и задать интересующие вопросы по теме, 

поделиться впечатлениями.  

Проект представляет собой уникальную возможность обеспечить каждому ребенку 

равный доступ к историческому наследию региона, обогатить внутренний мир детей 

и подростков духовно-нравственными ценностями, способствовать интеграции 

молодежи в жизнь общества. 

5.8. Анонсы мероприятий проекта публикуются на официальных ресурсах музея-

заповедника (сайт, соцсети), ОУ, что расширяет аудиторию. Совместные 

публикации в СМИ о значимости инклюзивного культурного просвещения. 



5.9. Перспективы развития: 

-Расширение круга партнеров (другие музеи Ростовской области и Южного 

федерального округа). 

-Встречи с интересными людьми (историки, реставраторы, художники). 

-Реализация совместных грантовых проектов для развития инклюзивных технологий 

в музейной педагогике. 

5.10. Основные направления работы в рамках Проекта 

1. Виртуальные экскурсии: 

- Тематические онлайн-туры по экспозициям музеев-партнеров; 

- Интерактивные лекции с научными сотрудниками и хранителями фондов; 

- Выездные виртуальные экскурсии по историческим местам. 

2. Образовательные программы: 

- Циклы занятий по археологии, палеонтологии и краеведению. 

3. Культурно-просветительские события: 

- Онлайн-квизы и викторины на основе музейных коллекций; 

- Творческие конкурсы, выставки, проекты. 

4. Научно-практические мероприятия: 

- Круглые столы, вебинары по вопросам доступной музейной среды; 

- Обучающие семинары для педагогов и родителей. 

 

6. Информационная открытость 

 

6.1. Проект обеспечивает прозрачность и доступность информации через 

следующие официальные ресурсы: 

Официальные площадки публикаций: 

Сайт Азовского музея-заповедника 

Анонсы и отчеты о проведенных экскурсиях размещаются на сайте ГБУК РО 

«Азовский историко-археологический и палеонтологический музей-заповедник им. 

А.А. Горбенко» (https://азовский-музей.рф), других музеев Ростовской области, 

ЮФО. 

Размещение информации на сайте ГКОУ РО "Ростовская санаторная школа-

интернат №28" (школа28-ростов.рф), на странице школы в мессенджере Telegram 

(t.me/school28rostov). 

6.2. Принципы информационной политики: 

Регулярность – анонсы экскурсий и отчеты публикуются системно. 

Доступность – информация размещается на проверенных ресурсах, включая сайты 

учреждений-партнеров. 

Достоверность – все материалы согласуются с организаторами и партнерами. 

6.3. Перспективы развития: 

- Расширение присутствия в соцсетях (создание отдельного Telegram-канала или 

группы ВКонтакте). 

- Размещение информации на региональных образовательных порталах для 

привлечения новых участников. 

 

7. Заключительные положения 

about:blank


 

7.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом учреждения, 

принимается на Педагогическом совете и утверждается приказом директора 

учреждения. 

7.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются 

в письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской 

Федерации. 

7.3. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 


